Звіт
 в.о. директора Комунального закладу 
«Лисичанський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) № 2 “Ромашка”»
Про діяльність закладу за 2024–2025 навчальний рік

1. Загальні відомості
· Назва закладу: Комунальний заклад «Лисичанський заклад дошкільної освіти (ясла-садок) № 13 “Ромашка”»
· Розташування: Луганська область, місто Лисичанськ, вул.  Сергія Адамовича, 43А
· Юридичний статус: Комунальний заклад
· Статус на звітну дату: Заклад тимчасово не функціонує. 
2. Кадрова політика та робота з колективом
· Чисельність штату: 8 осіб (1 в.о. директора, 4 вихователя, 3 технічних працівника).
· Розподіл педагогічних працівників ЗДО за освітньо-кваліфікаційними: рівнями:
	
	Без педагогічної освіти
	Молодший спеціаліст
	Бакалавр
	Спеціаліст, магістр

	-
	2
	1
	2



Розподіл педагогічних працівників ЗДО за кваліфікаційними категоріями:

	Спеціаліст
	Спеціаліст І категорії
	Спеціаліст ІІ категорії
	Спеціаліст вищої категорії
	Вихователь-методист

	1
	1
	-
	-
	-



Розподіл педагогічних працівників  ЗДО за віком

	до 35 років
	35-59 років
	60 років і старше

	1
	4
	-



Розподіл педагогічних працівників  ЗДО  за стажем роботи

	до 3-х років
	до 5 років
	до 10 років
	до 20 років
	до 30 років
	понад 30 років


	2
	-
	1
	1
	1
	-




· Статус трудових відносин: всі працівники закладу, окрім  в.о  директора, знаходяться в призупинені дії трудового договору.
· Комунікація: зв'язок з колективом відбувається засобами електронної пошти, месенджери тощо. Певна кількість працівників залишилися на ТОТ, тож комунікація з ними призупинена в 2022 році.
3. Робота з дітьми та батьками
· [bookmark: _Hlk208605972]Відвідуваність: У зв’язку з воєнною агресією зі сторони РФ, тимчасової окупації території Лисичанської міської територіальної громади, неможливо здійснювати освітній процес в очній формі.   Дистанційно садочок не працює.
· Взаємодія з батьками: зв'язок з батьками вихованців підтримувався засобами електронної пошти, месенджери тощо.
4. Матеріально-технічна база та майно
· Стан закладу: відомостей про стан будівлі закладу від 01.07.2022 року немає.
· Облік майна: інвентаризація не проводилася через відсутність доступу до закладу,  який знаходиться на тимчасово окупованій території Лисичанської міської територіальної громади. Вся документація щодо майна зберігається у директора. Заяви про втрачене та знищене майно подані у всі відповідні правоохоронні структури.
5. Фінансово-господарська діяльність
· Фінансування: виплата заробітної плати працівникам не відбувалася.
· Використання коштів: будь-яка господарська діяльність була припинена ще в 2022 році.
6. Напрямки роботи на майбутнє
· Загальна мета: Збереження кадрового потенціалу та матеріальної бази закладу (документації).
· Пріоритетні завдання: 
·  Продовжувати забезпечувати психологічну підтримку всіх учасників освітнього процесу в ЗДО.
· Підготовка до дистанційної роботи учасників освітнього процесу, використовуючи  перспективні сучасні практики в умовах  надзвичайних ситуацій для здобуття якісної дошкільної освіти
· підтримка зв'язку з колективом, моніторинг ситуації та готовність до відновлення роботи після деокупації.

Висновок
Резюме: через тимчасову окупацію заклад не зміг виконувати свої основні функції. Колектив, який перебуває на підконтрольній Україні території та в країнах Європи, попри всі труднощі, зберігає єдність і готові відновити роботу, коли це стане можливим.
Підпис директора:
Директор: В.о. директора Наталія ТОЧИЛІНА                 
01.08.2025
